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CIRCULAIRE CONCERNANT LES DEUX MODELES
DE CONTRAT DE REMPLACEMENT
EXISTANT EN NOUVELLE CALEDONIE

Objet : Contrat de remplacement simple et contrat de remplacement régulier

Chers confreres,

L'Organe de I'Ordre des Médecins de Nouvelle Calédonie souhaite faire un point sur les
deux types de contrat de remplacement qui sont actuellement disponibles sur le
territoire.

1 -Contrat de remplacement simple

Ce contrat doit &tre utilisé lorsque le médecin souhaite se faire remplacer lors de ses
vacances ou pour cause d'indisponibilité. Il s'agit d'un contrat en continu sur une période
de un jour a 3 mois maximum.

Il y a été rajouté une annexe qui concerne les modalités éventuelles de prise en charge
d'hébergement, de frais de déplacement, prét de véhicule, etc...

2 -Contrat de remplacement réqulier

Ce contrat doit &tre utilisé lorsqu'un médecin souhaite, sur une période n'excédant pas 6
mois, étre soulagé dans son activité professionnelle. Ce contrat peut permettre au
médecin de se faire remplacer une 7 journée et jusqu'a deux jours par semaine.

Le médecin remplacé ne peut travailler moins que son remplagant.

Nous vous rappelons qu'un médecin qui se fait remplacer doit en avertir a l'avance
I'Organe de I'Ordre en transmettant le contrat adéquat.

3 - Les documents a fournir sont les suivants :

A - Le médecin remplacant est inscrit au tableau de I'Organe de l'ordre des
médecins de Nouvelle Calédonie en tant que remplacant : aucun document n'est &
fournir & part le contrat de remplacement.

B - Le médecin remplacant est inscrit a un tableau de 'Ordre frangais : Dans ce cas,
le contrat doit €tre accompagné d'une attestation d'inscription de I'année en cours
stipulant le mode d'exercice. Cette attestation doit alors obligatoirement €tre
fournie avant le début du remplacement :




C - Le remplacant n'est pas encore thésé et est titulaire d'une licence de
remplacement en cours de validité. Dans ce cas, cette licence est a transmettre a
I'Organe de I'Ordre qui délivre un avis favorable ou non a l'exercice de la
médecine en tant que remplagant. Cet avis s'il est favorable sera alors transmis
par [|'étudiant en médecine & la DASS qui fera paraitre un arrété du
Gouvernement autorisant I'étudiant & effectuer des remplagants.

NOTA BENE :

- Si_le médecin est salarié en France, il est tenu de prévenir le Conseil
Départemental dont il dépend et de présenter une autorisation de son employeur
pour effectuer le remplacement.

Nous vous rappelons par ailleurs :

° quun docteur en médecine non inscrit a un tableau ne peut effectuer de
remplacement,

* Un médecin installé ne doit pas remplacer de confrére en dehors de son propre
cabinet, il ne peut se faire remplacer pour réaliser lui-méme un remplacement.

° Les médecins membres d'une SELARL ne peuvent remplacer que les membres de
la Société a laquelle ils appartiennent.

o Lorsque le médecin remplacé exerce dans une SELARL, la demande de
remplacement doit émaner tant du médecin que de la Société.

Nous vous invitons a prendre foutes les mesures nécessaires pour que cette
réglementation ordinale soit respectée et insistons sur le fait que tout contrat doit
nous parvenir dans un délai suffisamment long pour nous que puissions vérifier la
validité d'exercice du remplagant avant le début du remplacement.

Restant a votre disposition pour de plus amples renseignements,

Nous vous prions de croire, mes chers Confréres, en nos salutations les plus
confraternelles.

Le Président,
Dr Bruno CALANDREAU

PS : si vous recevez cette circulaire sur votre mail personnel, merci-dé lédrtinstiettre a votre
secrétariat.



